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          Cambiar la maquínaria, las estaciones de trabajo o las herramientas 

Cambiar la manera de realizar el trabajo 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 

 

 

¡IDEAS QUE 
FUNCIONAN! 
 

UCLA Labor Occupational 
Safety & Health Program 
(LOSH)    

Los lugares de trabajo diseñados ergonómicamente se ajustan a las necesidades de la 
gente que hace el trabajo. Las soluciones ergonómicas buscan nuevas formas de 
realizar el trabajo para reducir el estrés en el cuerpo. Muchas de las soluciones para 
los problemas ergonómicos vienen de los trabajadores, porque son ellos los que 
sienten a diario el impacto del trabajo en sus cuerpos. 
 

Ø Usar maquinaria que pueda ayudar con alunos de los trabajos más dicíciles. 
Ø Usar máquinas para levanter objetos (por ejemplo, un montacargas). 
Ø Bajar la altura de las cintas transportadoras para que los trabajadores no tengan 

que alcanzar algo que está más alto que sus cabezas. 

(310) 794-5964    

Las soluciones incluyen: 

Cómo solucionar problemas 
ergonómicos 
 

Ø Diseñar y usar herramientas que eviten que el trabajador doble o gire 
las muñecas. 

Ø Dar a los trabajadores plataformas que ajustables. 
Ø Dar a los trabajadores tijeras o cuchillos más afilados para facilitar 

las tareas. 

¿Que son soluciones ergonómicas? 
 

 
Ø Dar a los trabajadores nuevos o transferidos un tiempo de 

adiestramiento. 
Ø Poner más personal para ejecutar el trabajo. 

Ø Dar descansos cortos a los trabajadores con más frecuencia, 
para evitar movimientos repetitivos y constantes. 

Ø Variar el trabajo para evitar movimientos repetitivos. 


